
MOTYWOWANIE OSÓB STOSUJĄCYCH 
PRZEMOC 

VS 
 

RZECZYWISTE MOTYWACJE KLIENTÓW 



Dlaczego OSP potrzebuje 
pracy nad zmianą? 



KLIENT 

MY 

PARTNERKA 

SPECJALIŚCI 

DZIECI 

KTO MA Z TEGO ZYSK – NACZYNIA POŁĄCZONE 



KLIENT 

- kto jest odpowiedzialny za 
przemoc? 
 

PARTNERKA  

A 

B 

C 

- przyjecie 
odpowiedzialności, 

- świadomość 
skutków, 

- nauka technik,  
- zmiana przekonań, 

-LEPSZE ŻYCIE 

- perspektywa dziecka jako osoby 
doświadczającej przemocy, 
- jak widzą mnie dzieci, 
- jak uczę dzieci, 
 

DZIECI 

- nowa przestrzeń do pracy 

SPECJALIŚCI 

KTO MA Z TEGO ZYSK I JAKI? 



Motywacje OSP do 
zmiany 



Motywacja 

wewnętrzna  

- na początku... brak   

Motywacja 

zewnętrzna: 

 - obowiązek 

nałożony przez sąd 

- ogr. władzy 

rodzicielskiej, 

- Niebieska Karta, 

- sprawa rozwodowa, 

- inne    

Rodzaje motywacji 



Przykłady motywacji klientów 

01 

02 

03 

04 

służba nie drużba 

To jest bimba 

Jestem z Wildy 

Byle do drugiej zmiany 



Na zmianę 
motywacji 

potrzeba...czasu 

 
 

 
 

Proces zmiany motywacji 



proces zmiany motywacji 
klienta z zewnętrznej na 
wewnętrzną 

proces zmiany w funkcjonowaniu 
klienta 

przykład zmiany  - film 



dziękuję za uwagę  


